Das Gliederungsschema für Handlungsleitlinien

1. Name der Handlung/der Handlungssituation/der Maßnahme

2. Sinn der Handlung für uns: Warum machen wir das eigentlich?

Warum lassen wir es nicht einfach weg?

3. Grundsätze: Worauf kommt es uns deshalb an?

4. Durchführungshinweise: Wie können wir den Sinn und die

Grundsätze in unserem praktischen Handeln einlösen?

• Vorschläge und Empfehlungen

• Verbindliche Regelungen

5. Prüfhinweise: Woran können wir ablesen/wahrnehmen, ob

wir uns dem annähern, was wir mit der Handlung wollen?

• Durchführungsprüfung

• Ergebnisprüfung

6. Dokumentationshinweise

7. Schlussbestimmungen
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